
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GEMEINDESTRATEGIE 

NEBIKON 2030 
  



VISION & STRATEGIE 

 

 

 

 

Wir streben eine offene und transparente Kommunikation an. 

 

 

1 Präsidiales 

- Mit dem neuen Gemeindeführungsmodel stärken wir das Milizsystem durch eine 

nachhaltige Entlastung der Behörden. Verwaltung und Werkhof wickeln die vielen 

Aufgaben kompetent, effizient und einwohnerfreundlich ab. 

- Wir pflegen eine offene und konstruktive Zusammenarbeit mit dem Kanton und 

unseren Nachbargemeinden.  

- Wir wünschen uns weiterhin eine kooperative Zusammenarbeit mit den verschie-

denen Institutionen, Organisationen, Verbänden und Vereinen vor Ort.  

 

 

2 Sicherheit und Recht 

- Wir sorgen mit einer funktionstüchtigen Sicherheitsorganisation und schlagkräfti-

gen Feuerwehr für einen umfassenden Schutz unserer Bevölkerung.  

 

 

3 Bildung 

- Wir unterstützen die Schule in ihrer anspruchsvollen Aufgabe, die Kinder und Ju-

gendlichen mit modernen Methoden und auf einem qualitativ guten Niveau ganz-

heitlich zu fördern.  

- Die Integration soll auch in Zukunft aktiv und mit geeigneten Massnahmen ge-

pflegt werden. 

 

 

4 Kultur und Gesellschaft 

- Wir unterstützen die aktive Gestaltung der Freizeit unserer Einwohner mit einer 

bedürfnisgerechten, familienfreundlichen Infrastruktur und einem aktiven Vereins-

leben zur Förderung des Zusammenhalts und der Integration. 

- Wir wahren unsere traditionellen Anlässe und fördern die kulturellen Aktivitäten. 

 

 

5 Gesundheit und Soziales 

- Wir setzen uns für eine optimale gesundheitliche Versorgung und die soziale 

Wohlfahrt unserer Bevölkerung ein, wobei wir uns aller Anliegen und Bedürfnisse 

sämtlicher Generationen annehmen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

6 Verkehr, Infrastruktur, Entsorgung 

- Wir pflegen unsere Infrastruktur im Bereich Wasser, Abwasser und Energie und 

erhalten diese durch regelmässige Investitionen auf einem guten technischen Ni-

veau. Dies soll zu günstigen Tarifen und in Zusammenarbeit mit kommunalen 

und privaten Dienstleistern möglich sein. 

- Wir setzen uns für eine optimale Erschliessung von Nebikon sowohl mit dem öf-

fentlichen Verkehr wie auch dem Individualverkehr ein. Mit geeigneten Massnah-

men beruhigen wir den Verkehr und fördern die Sicherheit für die Fussgänger 

und Velofahrer. 

 

 

7 Immobilien des Verwaltungsvermögens 

- Der stetige bauliche Unterhalt, gewisse Erneuerungen und auch Erweiterungs-

bauten werden durch eine weitsichtige Planung und geeignete Wachstumsprog-

nose in der Mehrjahresplanung berücksichtigt.  

 

 

8 Bau-, Umwelt- und Wirtschaft 

- Wir streben mit einem sanften Wachstum der Bevölkerung eine qualitative Ent-

wicklung der Gemeinde an. 

- Wir unterstützen mit geeigneten Rahmenbedingungen die Entwicklung unserer 

ansässigen Landwirtschafts-, Gewerbe- sowie Industriebetriebe.  

- Die Ansiedelung von neuen Betrieben für eine ausgewogene Branchenstruktur 

ist ein zentrales Anliegen. 

- Wir schützen die Lebensräume unserer Tierwelt und achten auf unsere Pflanzen.  

- Wir pflegen unsere Naherholungsgebiete, insbesondere den Wald und die Ge-

wässer. 

 

 

9 Steuern, Finanzen 

- Wir setzen uns mit einer verantwortungsvollen Finanz- und Investitionsplanung 

sowie einer sparsamen Ausgabenpolitik für eine ausgeglichene Rechnung ein.  

- Wir streben einen attraktiven Steuerfuss und eine Senkung der Verschuldung an.  

- Ein gesundes Eigenkapital soll uns helfen, finanzielle Risiken und Schwankun-

gen aufzufangen. 
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